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PEAK

Ny taekifeeri fyrir
TuMmkvodlastartsemi
ungs folks

SAMHENGI OG YFIRLIT

Um aldir hefur ungt félk flust fra afskekktum hdlendissvaedum Evrdpu, ferli sem i kjolfarid leiddi til atgervisflotta og
félags- og efnahagslegs 6stodugleika i samfélogum pessara sveeda. Fjalllendi naer yfir 41.3% af evrépsku landsvaedi
og par bua 25.4% iblda Evrépu. Milljdnir Evrépubua eru hadir audlindum fjallahéradanna (t.d. ferskvatni, orku,
steinefnum og skégum) svo porfin fyrir verndun fjallasvaedanna og sjélfbaerri proun peirra er sterk.

Fjallahérud Evrépu og dreifdari byggdir hafa lagt sitt af morkum til ad méta ekki adeins sogu, samfélag og efnahag
Evrépu, heldur einnig loftslag og umhverfi. NG o6gnar félksfeekkun moérgum pessara sveda, dsamt erfidum
adflutningsleidum og efnahagslegu og vistfraedilegu varnarleysi peirra. bvi er sérsték PORF fyrir nyja nalgun vardandi
umhverfisvernd, efnahagslega endurnyjun og sjalfbaera préun fjallasvaedanna.

PEAK — Ny teekifeeri fyrir frumkvédlastarfsemi ungs folks (e. New Heights for Youth Entrepreneurship) verkefnid

er ny nalgun sem setur ungt félk i forgrunn ferlisins. Samstarfsadilar verkefnisins i Skotlandi, Grikklandi, irlandi,
ftaliu, islandi og Danmérku hafa sett fram eftirfarandi markmid med PEAK:

e Efla efnahagslega moguleika tengda frumkvodlastarfsemi ungs folks og prda nyja starfsmoéguleika (eins og
t.d. ad bjoda upp a ferdir eda selja virdisaukandi sveedisbundnar vérur).

e Berjast gegn og snua vid félksfeekkun med pvi ad gera pad adladandi fyrir ungt félk til ad dvelja afram,
flytja til, eda snua aftur til fjallasvaeda og landsbyggdarinnar og gerast par frumkvodlar.

e Efla ungt folk med frumkvodlastarfi til taka sér sess og gerast kyndilberar vid ad setja og innleida
umhverfislega sjalfbaer markmid.
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AFURDARPAKKINN

Afurdarpakkinn leggur til:
e Skilgreiningu og samhengi pess ad vera ungur frumkvédull i fjallahérudum og dreifdum byggdum.

o Yfirlit yfir hvernig pad er ad vera frumkvodull i fjallahérudum og dreifdum byggdum.

o Utskyringar a pvi hvers vegna og hvernig hvetja ma ungt félk i fjallahérudum og dreifdum byggdum til ad gerast
frumkvodlar.

e Synideemi um reynslu og frumkvddlaanda starfandi ungra frumkvodla i fjallahérudum og dreifdum byggdum.

o Listi yfir freedileg skrif og studningsefni fyrir fyrirtaeki.

HEIMASIDA PEAK

Heimasidu verkefnisins er ad finna & https://www.peakentrepreneurs.eu. Vefsidan inniheldur ymis drreedi og
upplysingar sérstaklega fyrir frumkvodla i fjallahérudum og dreifdum byggdum.

STYRKTARADILI VERKEFNISINS

betta verkefni hefur verid fjdrmagnad med studningi frd Erasmus+ datlun Evrépusambandsins.
Erasmus+ er daetlun Evrépusambandsins til ad stydja menntun, pjalfun, askulydsmal og ipréttir i Evrépu.

{ daetluninni 2021-2027 er 16gd mikil dhersla & félagslega adlégun, graen og stafreen umskipti og ad efla patttoku ungs
folks i lydraedislegu lifi.

Pu getur fundid Ut meira um fjarmognunaradila verkefnisins i gegnum vefsiduna: https://erasmus-plus.ec.europa.eu.

Co-funded by the The European Commission support for the production of this publication
does not constitute an endorsement of the contents which reflects the
+
Erasmus Programl:ne views only of the authors, and the Commission cannot be held responsible
of the European Union for any use which may be made of the information contained therein.
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ASKA

Umskiptin fra dsjalfstaedi bernskunnar til sjalfstaedis fullordinsaranna ma
flokka sem ,aesku”. Pessi umskipti geta verid mismunandi milli
einstaklinga og eiga sér pvi stad 4 mismunandi aldri. Vegna peirrar
stadreyndar er aldursflokkurinn ,,ungmenni meira fljétandi en adrir
aldurshopar.

Engu ad sidur er aldur audveldasta leidin til ad skilgreina pennan hép.
Sameinudu pjédirnar (SP) vidurkenna pd stadreynd ad engin algild
alpjodleg skilgreining er til fyrir aldurshép ungs félks, en akvadu
skilgreiningu 4@ ungmennum i undirbuningi fyrir alpjodlega aeskulydsarid
1985 fra 15 ara til 24 ara. bessi skilgreining er einnig notud af Sameinudu
pbjédunum (SP) vegna hagskyrslugerdar og visar til allra rita SP um
2skulydsmal.

Finna ma margar adrar skilgreiningar sem eru mismunandi milli landa og
mismunandi patta, svo sem félagsmenningarlegra, stofnanalegra,
efnahagslegra og pdlitiskra patta. Algengt er i mérgum I6ndum ad draga
morkin milli barna (14 dra og yngri) og ungmenna vid l6graedisaldur, pad
er pegar einstaklingur feer jafna medferd samkvaemt logum, sem vida er
vid 18 ara aldur. betta er linan sem oft er dregin 4 milli sesku og
fullordinsara.

| pessu PEAK Erasmus+
verkefni visar hugtakid

yungmenni“ til ungs félks allt
a0 30 ara.

@ https://www.un.org/en/global-issues/youth

@ Microsoft Word - YOUTH Definition 2013-1-23.docx (un.org)



https://www.un.org/en/global-issues/youth
https://www.un.org/esa/socdev/documents/youth/fact-sheets/youth-definition.pdf
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FRUMKVODULL/FRUMKVOBLASTARFSEMI

Ordid frumkvodull er samkveemt frumkvodlasjddnum Gritti
talid eiga uppruna sinn Ur frénsku ségninni:

,Entreprendre” sem merkir ,,ad byrja eitthvad;
hefjast handa vido”

@ What Is The Origin Of The Word "Entrepreneur"? - The
Gritti Fund

Framkvaemdastjérn Evrépubandalagsins skrifadi graenbdk um frumkvodlastarfsemi i Evrépu arid 2003. bar voru ordin
frumkvodull og frumkvodlastarf reedd i samhengi vid marga mismunandi paetti. bratt fyrir ad greenbdkin sé ekki

nyutgefid rit eru skilgreiningar hennar og skyringar @ pessum ordum enn i gildi og endurspeglast i 66rum
skilgreiningum.

begar greenbdkin svarar spurningunni ,Hvad er frumkvédlastarf?" segir ad frumkvodlastarf sé hugarfar sem:

...taki til hvata og getu einstaklings, a personulegum grunni eda innan
fyrirtaekis, til ad greina teekifaeri og saekjast eftir peim i pvi skyni ad skapa ny
gildi eda efnahagslegan avinning. Pad parf sképunargafu og nysképun til ad
komast inn a og keppa d nuverandi markadi, breyta honum eda jafnvel skapa
nyjan markad.

Einnig:

Frumkvédlastarf snyst um folk, val pess og adgerdir vid ad stofna, taka yfir eda
reka fyrirtaeki, eda patttoku pess i stefnumotandi adkvardanatdoku fyrirtaekisins.
Frumkvéadlar eru fjolbreyttur hopur sem kemur ur 6llum stéttum samfélagsins.
Samt eru akvedin sameiginleg einkenni frumkvédlahegdunar, p.m.t. ad vera
reidubuin ad taka dhaettu og bua yfir sjalfstaedi og tru a eigin getu.

@ Microsoft Word - en 27-3.doc (europa.eu)



https://thegrittifund.com/entrepreneurship-definition/origin-word-entrepreneur/
https://thegrittifund.com/entrepreneurship-definition/origin-word-entrepreneur/
https://ec.europa.eu/invest-in-research/pdf/download_en/entrepreneurship_europe.pdf
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A vefsidu The Economic Discussion er fjallad um margar mismunandi skilgreiningar & frumkvédlum og
frumkvodlastarfsemi og par eru dregin saman helstu einkenni frumkvoddlastarfsins:

e bad tengist atvinnustarfsemi.
e bad felur i sér sképun eda nysképun.
—_— e pad felur i sér hreyfanleika og sveigjanleika.

O ': O e bad pydir ad taka dkvardanir i dvissu.

e pad felur i sér ad sameina mismunandi framleidslutaeki.
I e bad felur i sér dhaettu.
e bad felur i sér getu til ad skipuleggja og stjorna.

@ Entrepreneur Definition: Entrepreneur Meaning and Definition (economicsdiscussion.net)



https://www.economicsdiscussion.net/entrepreneurs/entrepreneur-definition/31954
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UNGIR FRUMKVODLAR

Ad skilgreina unga frumkvodla og byggja pad 4 peim skilgreiningum sem pegar hefur verid fjallad um ma segja ad peir
séu einstaklingar, nalaegt aldurshdpnum 18-30 ara, sem hafa gildi og framtidarsyn til ad elta drauma sina um ad verda
sjalfsteett starfandi og skapa sér og samfélégum sinum farsaela framtid. En hvernig er ad vera ungur frumkvodull?

@ Youth Entrepreneurship Curriculum EN.pdf (eye-project.eu)

i gegnum heimildaéflun PEAK verkefnisins medal ungra frumkvéddla og vidtdl vid kennara og samstarfsfolk peirra eru
visbendingar um ad ungt félk hefur tilhneigingu til frumkvodlastarfs en ad pad getur skort sértaeka feerni til ad byrja,
vaxa eda na arangri.

[ skyrslu OECD (Efnahags- og framfarastofnunarinnar) fra 2021 The Missing Entrepreneurs kom fram ad:

Naerri helmingur ungs folks gefur til kynna ad pad vilji frekar vera frumkvéadull
frekar en ad starfa sem starfsmadur og meira en 40% hdskolanema segjast
aetla ad verda frumkvédlar innan fimm dra fra utskrift.

Upplysingar vardandi sjalfstaeda atvinnustarfsemi ungs folks:

Ungmenni eru um helmingi liklegri en allir fullordnir til ad vera sjalfstaett starfandi.

Ungt félk er dliklegra til ad nefna ,,6tta vid mistok" sem hindrun fyrir stofnun fyrirtaekja III.
(The Missing Entrepreneurs 2021).

g e i skyrslu BNP Paribas Global Entrepreneur fra 2020 kom fram ad peir sem eru 50 ara eda

i
oA

eldri, uppgangskynslodinn eda baby boomers stofnudu ad medaltali 3.5 fyrirtaeki, 8 medan
[ 4 yngra folkid i pusaldarkynslodinni, eda millennials group stofnadi 7.7 fyrirtaeki.

- o A malstofu um frumkvédlastarf ungs félks & vegum OECD og framkvaemdastjérnar
.-*’ Evropusambandsins arid 2014 kom fram ad 45% ungs folks kys sjalfsteeda atvinnustarfsemi
frekar en ad vera starfsmenn annarra, en 37% fullordinna kjdsa sjalfsteeda %
atvinnustarfsemi. 41% ungmenna telja ad pau geetu verid sjalfsteett starfandi a naestu :0{
fimm arum samanborid vié 30% fullordinna sem telja pad framkvaemanlegt. -
. e Ungmenni eru virkari i upphafsfasa frumkvoédlastarfs en fullordnir...... en pau eru dliklegri
E til ad bregdast vid ytri pattum. m’ e
e Ungir frumkvodlar eru liklegri til ad stofna fyrirteeki i teymum en fullordnir. M
e Ungmenni eru dliklegri en fullordnir til ad reka rotgrain fyrirtaeki.
e Algengasta astaedan fyrir pvi ad ungt félk haettir rekstri sinum er skortur & hagnadi.
EVEVE e Ungir frumkvodlar eru orlitid liklegri en peir eldri til ad kynna nyjar vorur og pjonustu.
m e Ungir frumkvodlar voru adeins liklegri til ad selja til vidskiptavina i 6drum l6ndum ...... og

hofdu meiri vaentingar um voxt verkefnisins.

@  Youth self-employment and entrepreneurship activities | The Missing Entrepreneurs 2021: Policies for
Inclusive Entrepreneurship and Self-Employment | OECD iLibrary (oecd-ilibrary.org)

@ https://wealthmanagement.bnpparibas/en/expert-voices/2020-global-entrepreneur-report-part-1.html

@ https://www.oecd.org/cfe/leed/SummaryReportSeminarYouthEntrepreneurshipRev.pdf



https://eye-project.eu/wp-content/uploads/2020/09/Youth_Entrepreneurship_Curriculum_EN.pdf
https://www.oecd-ilibrary.org/employment/the-missing-entrepreneurs-2021_71b7a9bb-en
https://www.oecd-ilibrary.org/employment/the-missing-entrepreneurs-2021_71b7a9bb-en
https://wealthmanagement.bnpparibas/en/expert-voices/2020-global-entrepreneur-report-part-1.html
https://www.oecd.org/cfe/leed/SummaryReportSeminarYouthEntrepreneurshipRev.pdf
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i PEAK verkefninu hafa nokkrir frumkvodlar fra fjalla- og dreifbylissveedum pétttokulandanna sagt fra sinni
frumkvodlareynslu.

beirra lysing er nokkud i samraemi vié pad sem pegar hefur komid fram i pessum texta og til ad draga fram nokkur
atridi ur umfjollun peirra nefna PEAK frumkvddlarnir:

Taekifeerin Hagnadur og

raoning fleira
starfsfélks

Kifeer . Frelsi og
liggja i Byrjadu bara! Samvinna

fjollunum og sjalfstaedi
dreifbylinu

Erfidleikar

Skortur a vardandi Flokid ad byrja, vilja skipta mali

Studningur fra )
6drum i sama opinberum stadsetningu, of mikil i samfélaginu
geira fjarstudningi afhendingu pappirsvinna
birgda

brdtt fyrir mikinn dhuga d frumkvédlastarfi vinna mjég fa ungmenni vid sprotafyrirtzeki.
bessi gja stafar af ymsum mikilvaegum hindrunum, s.s. skorti @ reynslu og faerni, skorti a
tryggingum og eigin fjarmagni og vanproudu faglegu tengslaneti. (OECD, Frumkvédlarnir
sem vantar, 2021).

HINDRANIR i FRUMKVODLASTARFI UNGS FOLKS

Nylegar rannsdknir benda til pess ad fjarhagslegur studningur hafi tilhneigingu til ad hafa mestu ahrifin 4 framgang
sprotafyrirtaekja, en margt bendir pé til pess ad pjalfun, leidasdgn og handleidsla séu oft meira metin af ungum
frumkvodlum. Forgangsadgerdir rikisstjorna til ad styrkja unga frumkvodla gaetu m.a. verid ad:

1. Takast a vid fjarhagslegar hindranir sem ungir frumkvodlar standa frammi fyrir.
2. Auka addrattarafl studningsverkefna med pvi ad fanga betur sjénarmid ungs félks.

OECD tilgreinir eftirfarandi hindranir:

e  Skortur & vitund og skilningi & frumkvoélastarfi leidir til skorts @ hvatningu og/eda neikvaedum félagslegum
vidhorfum.

e  Menntunar- og pjalfunarazetlanir gera almennt ekki nég til ad hlda ad vidhorfum og faerni frumkvodla.

e  Reynsluleysi vardandi fyrri vinnu og frumkvodlastarfsemi er sterkur ahrifavaldur vardandi stofnun nyrra
fyrirtaekja og pad ad na arangri i frumkvodlastarfsemi.

e  Skortur @ moguleikum til ad nalgast fjdrmagn s.s. lanafjarmognum og adgangur ad 6dru ytra fjdrmagni hamlar
sprotafyrirtaekjum.
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e  Takmorkud tengslanet innan vidskiptageirans og vidskiptatengdur félagsaudur hafa ahrif 4 sprotafyrirtaeki.
e  Markadshindranir, p.m.t. hlutdraegni a fjarmalamoérkudum vardandi studning vid fyrirtaeki i eigu ungs folks og
,mismunun" & vérumorkudum.

Frekari hindranir sem haskélinn i Foggia & italiu hefur bent & eru:
e  Erfidleikar vid stjdrnun vidskiptadhaettu.
e  Vanhaefni til ad framkvaema sjalfbaera vidskiptadaetlun.

[ dreifbyli og fjalllendi i Evrépu laekkar ibuatala ungs félks pegar pad flytur padan til péttbylissvaeda. Rural Migration
Decisions in Scotland rannsdknin kannadi helstu ,yta", ,,toga", ,,dvelja" og ,snua aftur" paetti sem hvetja ungt félk til
ad fara eda snua aftur til dreifbylisins. Helstu ,yta" peettirnir voru atvinnumal og helstu ,dvelja" og "snua aftur"
paettirnir voru ad hafa trygga atvinnumoguleika 4 stadnum og hafa adgang ad videigandi storfum midad vid menntun
og dhugasvid auk starfspjalfunar.

Ad hvetja til frumkvodlastarfs ungmenna i dreifdum byggdum getur verid leid til ad fa fleiri ungmenni til ad vera dfram
i, snua aftur til, eda flytja til dreifbylissveeda.

Chigunta (2002) listadi upp eftirfarandi asteedur fyrir mikilveegi pess ad hvetja til frumkvoédlastarfsemi medal
ungmenna:

° Ad skapa atvinnutaekifaeri.

° Ad hjdlpa ungmennum ad prda nyja feerni og reynslu.

° AQd studla ad nyskdpun og seiglu hja ungmennum.

° A0 studla ad vidhaldi og enduruppbyggingu sveitarfélaga.

° AQ nyta sér pad ad ungir frumkvodlar eru motteekilegir fyrir nyjum teekifaarum og straumum.




NYTA SER PAD AP UNGIR FRUMKVODLAR ERU MOTTEKILEGIR
FYRIR NYJUM TZ£KIFERUM OG PROUN I

Ad medaltali stoinudu Millenials® 7,7 fyrirtaeki
a mebdan .Baby Boomers® stofnudu 3,5

45% ungmenna kjosa sjalfstaedan
atvinnurekstur frekar en ad vinna

hja 6drum, en 37% fullordinna
kjosa sjalfstadan atvinnurekstur

3,5

41% ungmenna telja ad pau getu Baby boomers

verid sjalfsteett starfandi 8 naest
D SKAPA ATVINNUTZAKIFARI

5 arum samanborid vid 30%

STUBLA AD ENDURNYJUN INNAN _ oo
- Hiutfall ungs félks (20-29) i
sjalfstaedum atvinnurekstri 2019
EURFEAM IRELAKD GREECE ITALY ICELAND UK .
LN 1.69%
u 15-74 W 20-29 M Kartar W Konur
Eins ars atvinnuleysi medal ungs 5.78% o
folks getur lekkad arstekjur vid -
42 éra aldur um allt 36 21% EUROPEAN IRELAND GREECE ITALY ICELAMND UNITED
E\éﬂk@l&; KIRGDOM

AD HJALPA UNGMENNUM AP PROA NYJA FERNI OG REYNSLU D

Empowering
Young 3§
NAR OG SEIGLU MEDAL UNGS FOL Etrenountan P E A K

10



Af hverju ad
02 gerast ungur
frumkvodull

| dreifbyli?




2. Af hverju ad gerast
dngur frumkvooull i

dreifoyli?

Sem kennari eda leidbeinandi parf ad hugsa um astaedurnar fyrir pvi ad vidkomandi vill stydja ungt félk til ad verda
frumkvaodlar i fjallahérudum og dreifdum byggdum. Ordaskyid hér ad nedan (a ensku) lysir nokkrum lykilatriGum sem

geta verid hvatinn ad pvi ad vilja efla ungt félk til ad stofna fyrirtaeki og reka pad.

change ...
happy job y mountain

~ employment

goals blismess S d gs empowerment REpRGIES creation
vt COMMUNI LY rora

solutions

Outh skills
y empowered unemployment
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HVERS VEGNA?

Margt ungt folk i Iondum Evrépusambandsins faer ekki atvinnu. Pessi stada getur versnad enn frekar pegar ungt folk
byr i dreifbyli og afskekktum samfélogum eins og fjallasvaedum.

Visbendingar eru um ad atvinnulaust folk sé 6hamingjusamara, liklegra til ad upplifa ymis heilsufarsvandamal og standi
frammi fyrir &skorunum sem tengjast pvi ad fara aftur a vinnumarkadinn (Bell og Blanchflower, 2009). Fyrir ungt félk
geta ahrif atvinnuleysis verid sérstaklega langvarandi og raskad velferd og veentingum peirra til framtidarinnar.
Visbendingar eru einnig um ad ungmenni sem upplifir timabil atvinnuleysis sé liklegar til ad verda a laegri launum og
upplifa langtimaatvinnuleysi sidar a aevinni (Blanchflower og Oswald, 1998).

Arid 2021 voru 71.0 milljénir manna & aldrinum 15-29 dra i ESB, par af voru 5.0 milljénir
atvinnulausar, sem leidir til 7.1% atvinnuleysishlutfalls i ESB (Eurostat, 2022).

@ https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Youth unemployment

Framangreind stada getur ekki adeins haft neikvaed ahrif a vaentingar og metnad ungs félks i lifinu, heldur hefur stadan
haft i for med sér samfélagslegan kostnad. Hlutfall ungs félks sem er ekki i vinnu, ndmi eda einhverskonar pjalfun getur
verid mismunandi eftir pvi hvar pu byrd.

Hlutfall folks a aldrinum 15-29 dra i ESB, sem hvorki hafdi atvinnu, var i skola eda pjalfun
drid 2021, var d bilinu 5,5% i Hollandi til 23,1% & italiu. (Eurostat, 2022).

@ https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Youth unemployment

AQJ gerast ungur frumkvodull i dreifdum byggdum bydur ekki bara upp a avinning fyrir unga félkid heldur samfélagid i
heild sinni. bad gerir unga félkinu kleift ad leggja til jakveett sjalfsprottid framlag til samfélagsins og um leid alls
hagkerfis Evrépu. Frumkvodlastarfsemi gagnast unga félkinu @ margan hatt, til ad mynda pannig ad pad nyti pann
mannaud sem pad byr yfir til ad auka hamingju sina. (Blanchflower og Oswald, 1998).

Frumkvodla-
haefileikar
eru haefni
sem nytast

alla 2vi

Frumkvodla-

Skiptir mali starf kemur i
fyrir heiminn veg fyrir

allan atvinnuleysi

og vanvirkni

Nyskopun Frumkvodla-

stydur vid starf er taeki

vardveislu til sjalfbaerari
hefda framtidar



https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Youth_unemployment
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Youth_unemployment

PEAK

Pad eru margar astaedur fyrir pvi ad einhver akvedur ad stofna eigid fyrirtaeki 4 akvednum timapunkti i lifi sinu. Sumir
koma auga a skard i markadnum, téma verslunareiningu eda vilja einfaldlega gera jakvaedar breytingar & niverandi
bjénustu frambodi. Skortur a atvinnutaekifeerum medal ungs félks getur haft ahrif & heilsu peirra, framtid og almenna
lidan. Ein af leidunum til ad fa ungt folk til ad leggja eitthvad jakveett af morkum til samfélagsins er med
frumkvodlastarfi. Pad eykur ekki adeins atvinnuhorfur hja éreyndu ungu félki heldur hefur pad einnig ahrif 4 hagvoxt
med nyjum storfum, aukinni samkeppni og nysképun.

Ungt fdlk sem stofnar eigin fyrirtaeki eru oft fyrirmyndir i augum jafnaldra sinna og félks & 6llum aldri. bratt fyrir ad
farsaelustu frumkvodlarnir hafi tilhneigingu til ad skilgreina sig sem fulloréna, pa eru alltaf taekifeeri fyrir unga
frumkvodla ad breyta hugmyndum sinum i farsael fyrirtaeki.

Ef ungir frumkvodlar stofna fyrirtaeki i vidkveemu eda illa stdddu samfélagi, svo sem einangrudu fjallasamfélagi, geta
ahrifin verid veruleg samanborid vid efnahagslega og félagslega préun i 68rum samfélégum. Samfélagsleg ahrif eru
ein helsta astaeda pess ad frumkvoddlastarf er adladandi fyrir ungt félk. Margar velgengnisségur hafa synt fram a tengsl
milli a&sku og velgengni, sérstaklega vardandi frumkvodlastarf. Ungu frumkvodlarnir geta verid nystarlegri, hrist betur
upp i hlutunum, haft meiri tima, orku og kraft en peir sem eldri eru. beir eru einnig tilbunari til ad taka dhaettu 8 medan
beir hafa ekki miklu ad tapa og peir hafa tilhneigingu til ad hafa faerri fjolskyldu- eda fjarhagslegar skyldur en eldri
frumkvaodlar.

Sjalfsteett starfandi ungmenni eru liklegri til ad

AVINNINGUR g .
rada adra i vinnu:

o Sjalfstaett starfandi ungmenni eru liklegust til ad starfa i geirum par sem

. eiginfjarhlutfall er litid.
e ...ogeru liklegri til ad starfa sem sérfraedingar og sem s6lu- og
.. bjénustufdlk
- e bridjungur sjalfstaett starfandi ungmenna er med haskélamenntun

Unga félkid styrkir sig sjalft:

e Notar mannaud sinn i eigin pagu.
Eykur sina dyrmaetu feerni

Eru sjalfstaed og taka eigin akvardanir
e Fara ut ur paegindaramma sinum

e Efla sjalfsvitund og sjalfstraust

|
Ol

¥
2 g

Ungt félk er liklegra til ad vera virkt i ad takast a
vid paer askoranir sem heimurinn okkar stendur
frammi fyrir:

e Frumkvddlar i fjallahérudum og dreifdum byggdum hafa moguleika & efla
samfélog sin vegna pess ad vara peirra efa pjonusta geeti verid lausn 3
tilteknu, nuverandi vandamali i samfélagi peirra, svo sem vardandi
umbhverfismal eda fjolda-ferdapjonustu.
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PEAK

3.Hvati til
frumkvodlastarts
Jngmenna i
allahérudum og

dreifoum byggoum

HINDRANIR FJARLAGDAR

Frumkvodlastarf ungs félks, hvort sem pad er i fjallasamfélogum i péttbyli eda dreifbyli, getur bodid upp a nystarlegar
lausnir fyrir hagvoxt, ekki adeins fyrir ungmennin sjalf heldur fyrir allt samfélagid. En frumkvaedi ungs félks er enn
tiltélulega nytt i mérgum samfélégum 4 landsbyggdinni og i fjallabyggdum og kennarar ungra frumkvédla geta upplifad
hindranir fra samstarfskennurum eda jafnvel 66rum frumkvédlum. Til ad stydja vid kennara getur verid vert ad hafa
eftirfarandi atridi i huga pegar unnid er ad pvi ad efla ungt félk til ad verda frumkvddlar i einangrudum samfélogum;

& \F £ & O

Hvetja ungt folk til
ao finna lausnir a

Bjoda 60rum
frumkvodlum ad

Huga ad
fjarmalalegum

Leita studnings bréa
fjélskyldu og
samfélags til ad
hvetja unga folkio

yfirfeeranlega faerni

samfélagsvanda-
malum

raeda vid unga folkio
og hjalpa til vid
markmidasetningu

valkostum sem eru i
bodi fyrir ungt folk

ungs folks

Studningur fjolskyldunnar er einn dhrifamesti patturinn i pvi ad ungir frumkvodlar nai drangri (Manolova o.fl., 2015).
Finna eetti leidir til ad efla patttoku foreldra, umoénnunaradila eda forrddamanna unga félksins sem fa leidségnina, svo
sem ad bjéda peim a vinnustofur. Samfélagsleg patttaka er einnig naudsynleg i fjallasamfélogum & landsbyggdinni til
ad hjalpa til vid ad byggja upp farseelt samstarf og grunn vidskiptavina.
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Margt ungt folk, sérstaklega i fjalla- og dreifdum samfélogum & landsbyggdinni, getur sdst eftir pvi ad verda
frumkvodlar vegna skorts & atvinnutaekifeerum. Maelt er med pvi ad kennari taki patt i proun yfirfaeranlegrar faerni a
hvada vinnustofu, starfsemi eda pjalfun sem er par sem unnid er med ungu félki. betta pydir ad ny leerda faerni peirra
er haegt ad nota afram i 60rum adstaeedum eftir ad sérteekum verkefnum eda frumkvédlaverkefnum lykur. betta leidir
til fleiri moguleika fyrir unga félkid.

Ungir frumkvodlar i fjallahérudum og dreifdum byggdum hafa tilhneigingu til ad hafa takmarkadan adgang ad
fjdrmagni og fjarmoégnunarmoguleikum til ad stofna, byggja upp eda steekka fyrirtaeki. betta er mismunandi eftir pvi
hvar unga félkid byr, mikilveegt er ad kennarar og leidbeinendur kynni sér vel pa fjarhagslegu valkosti sem ungu félki
stendur til boda i sinu samfélagi. Margt ungt félk getur leitad til fjolskyldna sinna eftir studningi en alls ekki allt.

Leidbeinendur og kennarar geta hjalpad ungu félki ad skoda vidskiptadaetlanir sinar, hugtok og hugmyndir. beir geta
bodid frumkvodlunum taekifeeri til ad tengjast steerri tengslanetum, verid fyrirmyndir og kynnt deemi um velgengni og
reynslu (Wilbanks, 2013). Einnig ma bjéda frumkvodlum af stadnum a vinnustofu til ad deila pekkingu sinni og reynslu
med unga félkinu.

Mikilvaegt er ad hvetja ungt folk til ad finna lausnir a samfélagsvandamalum — og kynna fyrir peim hvernig félagsleg
frumkvodlastarfsemi ungmenna getur badi stutt vid préun peirra og hjalpad til vid ad flyta fyrir innleidingu
Heimsmarkmida Sameinudupjédanna.

@ Youth Social Entrepreneurship and the 2030 Agenda

NYSKOPUNAR- OG FRUMKVODLAMENNTUN
Godar adferdir

Med pvi ad innleida nyskdpun og frumkvodlafraedi i menntun ungmenna i dreifdum byggdum er haegt ad hlta ad peim
teekjum og faerni sem parf til ad ungmennin geti hafid frumkvodlavegferd sina. Med PEAK kdnnunum okkar medal
ungra frumkvodla og vidtdolum vid kennara og leidbeinendur ungs félks hafa verid greind pemu sem porf er & fyrir
o6formlega frumkvodlamenntun.

Pemun snua ad:
Mikilvaegi pess ad tengja nam vid raunverulegar adstaedur

e Bjd0da upp a rymi til samstarfs.
e Reynsla sem sprottin er af vinnutengdum athofnum daglegs lifs auk fj6lskyldu- og fritima; Til

daemis ad vera hluti af samtokum sem likjast vidskiptahugmyndinni, helga fritima sinn handverki
og/eda starfsemi sem eykur reynsluheim unga félksins.

e Tengslanet og sambond vid rétgroin fyrirtaeki og beinn adgangur ad sérfraedipekkingu er
Ometanleg hjalp fyrir ny sprotafyrirtaeki.

e Raunveruleg tengsl vid folk og radleggingar sprottnar ur raunverulegum adstaedum og lausnum
hljdma mun dhugaverdar en kennsla freedilegra kenninga.

e Tengingin vid raunverulegar lausnir og svidsmyndir.

e A0 tengja saman fyrirtaeki og leidbeinendur.

e A0 styrkja tengsl milli nyrra fyrirtaekja og fyrirtaekja sem pegar eru i fostum rekstrarskordum.

o patttaka fjolskyldna og moguleiki 4 ndmssamningi eda starfspjadlfun er mikilvaegur
undirbuningur fyrir vidskiptaheiminn.
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Sakja innblastur i og kynna virka unga frumkvodla

Bua til vettvang par sem ungir frumkvodlar geta stutt hver annan pd peir séu i mismunandi
atvinnugreinum eda med mismunandi tegundir fyrirtaekja.

Synidaemi af ungu félki fyrir ungt folk til ad hvetja og upplysa.

Blogg skrifud af ungu félki.

Efla skapandi hugsun, nyskopun og hugmyndavinnu

Standa fyrir helgarhradli eda fokushdpi.

Innbldsturs og fundarstadir par sem haegt er ad hlyda 4 sogur af velgengni annarra, unnid
med 60rum og fengid innblastur fra peim sem pegar hafa stadid i frumkvodlaskonum.
Margt ungt félk eru miklir neytendur og skortir kannski ahuga 4 sképunpeettinum og
frumkvaedi pegar kemur ad pvi ad hrinda hugmyndum sinum i framkvaemd.

Ad hvetja frumkvodla til ad vera sveigjanlegir og vera ekki of fastir i fyrir fram mdétuéum
hugmyndum og ateelunum heldur laga sig ad rddgjof og adsteedum.

,Hugmyndakaffi“ par sem ungmennum er bodid ad raeda malefni opinskatt og an dagskrar.
Hugmyndahatidir og vinnustofur.

Nam byggt a leikjum.

Fa frumkvddla til ad koma hugmyndinni/fyrirtaekinu af stad pd i smau sé, - einu mistokin
eru ad byrja ekki. Petta gerir peim kleift ad laera hvad virkar, breyta pvi sem parf ad breyta
og uppgotva hluti sem peir geetu ekki hafa vitad ef peir hefdu ekki hleypt af stokkunum.

Hvetja til samkenndar og sjalfsigrundunar

e Verdandi frumkvodlar leera einnig um sjalfa sig: Hver pu ert, hvar pu stendur og hvad pu veist.
Hugmyndin er ad takifeerid felist i einhverju sem byr innra med hverjum og einum.

Auk pess sem hér hefur komid fram bentu svarendur kannanna PEAK 4 ad:

peirra og audid er.

Sampeetta purfi nyskdpunar- og frumkvodlapjalfun inn i almenna menntun ungmenna eins snemma i nami

Midla frumkvodlahugsun medal yngri kynsléda: p.e. ad auka faerni peirra til tekjudflunar, efla enn frekar
tilhneigingu peirra til ad taka aheettu og getu peirra til ad skipuleggja mannaud og framleidsluadferdir.
Kynna nyskopunarfraedslu fyrr i skélum — allavega nidur i yngri bekki grunnskaéla (par sem pad er ekki gert nu
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BEAK

NAMSEFNID

Byggt @ konnunum PEAK og reynslu ungu PEAK frumkvodlanna hefur verid buid til namsefni fyrir nysképunar- og
frumkvodlapjalfun. Namsefnid er mogulegt ad fella inn i starfsemi menntastofnanna auk pess ad nota pad i 6formlegri

kennslu.

Hver kafli sem settur er fram tengist voldu pema fyrir
6formlega frumkvodlamenntun.

Mikilvaegi pess ad tengja ndm vid raunverulegar
adstaedur.

Saekja innblastur til, og kynna unga frumkvddla.
Efla skapandi hugsun, nysképun og hugmynda-
vinnu

Hvetja til samkenndar og sjalfsigrundunar

Meginpeaettir namsefnisins eru Utskyrdir asamt peirri
frumkvodla- eda nyskdpunarfaerni sem peir tengjast. bar
sem pvi var vid komid hefur sérst6du PEAK ,PEAK twist"
verid baett vid til ad tengja namsefnid sérstaklega vid
dreifdar byggdir og fjallahérud.

Eftir ad namsferlinu er lokid er mikilveegt ad hamarka
namsarangur med pvi ad leidbeina nemendum vid ad
velta  fyrir  sér  gangverki namsferilsins  og
hugmyndafraedilegum lykilatridum. Med leik verda
nemendur betur i stakk bunir ad tileinka sér almennar
frumkvodlanalganir i lifi sinu.
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KORTLAGNING SAMKENNDAR
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Hvetja til samkenndar og sjalfsskedunar. Skapandi hugsunar og hugmyndaskopunar

Markmid:

Ad ddlast dypri skilning a tilteknum einstaklingi eda
adsteedum. Petta Fazti verid fra sjonarholi einstaklinga
eda hagsmunaadila, eda verid svar vid akvedinni
spurningu eda samhengi. Afingin getur verid eins
einfold eda flokin og pu vilt gera hana.

Namsadferd:

1. Byrjid a pvi ad bera kennsl a manneskjuna og samhengid
sem pid viljid kortleggja

2. Akvedid spurningu fyrir vidkomandi

3. Notid snidmat leidarvisisins og teiknid upp a blad pa
hluta sem takna skynjunarupplifun vidkomandi, eda upp a
toflu ef um hopastarf er ad raeda.

4. Matid ykkur vid pad sem einstaklingurinn upplifir og lifid_
ykkur inn ihugarheimllaeirra. Ljukid vid ad skrifa i snidmatid
raunverulega og apreifanlega skynjunarupplifun.
Kortlagning samkenndar %Etur h(ja_él ad til vid ad greina
eydur i skilningi 0g h&élpa' vid ad skapa dypri skilning a pvi
sem ekki er enn vitad.

PEAK snuningurinn
Gerid samkenndarkort fyrir:
* Ungan einstakling sem spyr ,Hvers vegna ad vera kyrr i
dreifbylinu?”

*  Ferdamann sem vill upplifa sjalfbaera dval fjalllendi
og/eda dreifdum byggdum

Hamarkid namsarangurinn:

Hvad uppgttvudud pid?

Saust einhver pemuy/straumar?

Getid pid komid auga a hugsanleg teekifaeri fyrir nyja voru eda
bjonustu?

Source: https://gamestorming.com/empathy-mapping/

- Erasmus+



PEAK

KORTLAGNING SAMKEN NDAR Hverjar eru munneskjurnar sem vid viljum skilja?
MEDP HVERJUM HOFUM VID SAMKENND? A hvada aldri eru paer? Hver er stada peirra?

Hvad gera pzer?

i ?
Hvad hugsa paer og finna? Hvad myndu paer vilia gera?
Hvad getum vid imyndad okkur pbaer gera?
Hvad skiptir mali? Hvad purfa peer ad gera?

Hverjar eru ahyggjur peirra eda vonir?

Hvert er vidhorf manneskjunnar?
Hvernig hagar hun sér gagnvart odrum, umhverfinu?
Hvernig kemur hun fyrir?

Hvad eru pzer ad hugsa um?
Hvernig syna peer tilfinningar?

Hvad heyra paer? Hvad sja paer og segja?
Hvert er umhverfi peirra?

Hverjir eru vinir peirra?

Hvad bydur markadurinn peim nuna?
Hvad eru peir ad horfa a/lesa?

A hvada midla hlusta paer?
Hvad heyra paer folk segja?

Hindranir — _ __ Avinningur
Hver er otti peirra, gremja, kvidi? Hvad éskir, parfir, metnad hafa paer?
Hvada dhaettu, dgnum og hindrunum Hvad purfa paer til ad na arangri og nd markmidum
standa paer frammi fyrir? sinum? Hvernig maela paer arangur?
Hvada takifaerum standa pau frammi fyrir?
MEoWering "{
Young a4

Mountain
ntrepreneurs
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Skapandi hugsun og hugmyndakynsléd. Arangursrik samskipti. Adlégunarhaefni

KRASSFUGLAR

Markmid:

Syna stuttlega fram a hversu litla fyrirhofn parf i
raun til ad gera merklnglvarl_:}aargr_ og audlesnar
myndir. Laera ad lita a hlutina 0druvisi og sigrast a
sjonraenum kvida.

Namsadferd:
Teikna fullt af litlum krassmyndum a blad

Breyta hverju krassi i fugla med pvi ad basta vid
einfoldum prihyrningsgoggi, auga, fotum og
brihyrningssteéli.

Verid eins nakvaam eda eins frjalsleg og hid viljid.

PEAK sniningurinn W

Hopleikur — Hver og einn teiknar krass a blad sem
feert er til naesta manns, Sa umbreytir krassinu,
teiknadu nytt krass og lattu ganga afram.

Sleppid ykkur i krassinu!

Skorid a ykkur sjalf ad breyta krassinu i eitthvad
annad en fugla, t.d. andlit, folk og logd.

Hamarkid namsarangurinn:

Hugurinn vinnur vélreent ad gerd natturulegra
mynstra

Sjonraen hugsun er audveldari en halda ma

Source: https://gamestorming.com/7s=squiggle+birds

Sjonraen samskipti purfa ekki ad vera fullkomin

-Erasmus+'. e oo
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KRASSFUGLAR

Hversu morg onnur
mismunandi form
er haegt ad bua til?

Hvad segir krassid
vid pig?

™
pu gaetir jafnvel
baett vid texta » »

Space man

Empowering Young Mountain Entrepreneurs
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SLAM HUGMYND

Markmid:

Ad laera hvernig a ad breyta hindrunum eda
veikleikum i taekifaeri

Namsadferd:

patttakendur skrifa nidur sleama hugmynd a blad,
rilla henni upp og setja i ,,ruslafiétu”. S5idan velja
batttakendur upprulladan mida dr ruslafétunni og
kynna hugmyndina fyrir hdpnum. Utskyra hvers
vegna hugmyndin er sleem og hugsa um leidir til ad
breyta henni i géda hugmynd (haegt ad vinna i hopi).

PEAK sndningurinn W

Hugsid um félagslegar eda umhverfislegar afleidingar
annadhvort sleemu hugmyndarinnar eda peirrar breyttu
og godu. Hvernig ma gera hugmyndina loftslagsvaena?

Farni i frumkvidlastarfi:

Hamarkid namsarangurinn:
Skemmtid ykkur vid ad ykja pad goda og sla2ama
Hjalpar okkur ad sja a hverju hagt er ad byggja
hugmyndir

Gangid ur 5kugga um ad sfingin klarist a
jakvaedum notum

. Erasmus+

Source’ https:/fwww theguardian. com/teacher-network fteacher-blog /2013 /nov/23/teaching-



AD LOKUM

Markmid:

Ad baa til hugmyndir fyrir akvedna svidsmynd med
boglu hugarflugi og hopainnblaestri

Namsadferd:

Byrjad er a pvi ad gera grein fyrir svidsmynd eda
spurningu sem allir munu leitast vid ad upphugsa svor
eda lausnir fyrir. Sidan gerir hver fyrir sig pad sama i
hljodi og skrifar sidan hugmyndir sinar 4 adskilda
limmida. Pdgnin er til ad skapa samfellda hugsun og
limmidarnir til ad setja fram greinagodar hugsanir. Eftir
akvedinn tima kynna allir hugmyndir sinar stuttlega og

hopurinn raadir paer.

Kastljosi beint 3 serstodu fjallasvaeda og dreifdra byggda

T.d. afskekktir stadir, 5trjﬁ|bﬁ|i, skortur a innvidum,
hakkandi aldur iboa. Nytid snidmatid sem leidarvisi sem
hjalp vid ad sja fyrir ykkur einkennin og sidan lausnirnar a
myndakortunum og til ad skoda hvad sumir af PEAK
frumkvodlum okkar gerdu.

PEAK snuningurinn

Feerni i frumkvadlastarfi:
Skapandi hugsun og hugmyndakynslod. Tengist raunveruleikanum. Adlégunarhasfni

Hamarkid namsarangurinn:

» Skodid deemin um pad hvernig sumir af PEAK
frumkvédlunum hafa nytt einkenni fjallasvacda og
dreifbylis i fyrirtaekjum sinum.

Gangid ur skugga um ad pad se timi fyrir adra
umferd til ad moguleiki sé a innblaestri vardandi
fleiri hugmyndir.

- Erasmus+ .
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STADAN: EINKENNI FJALLASVADA

Fjarlaegd fra birgjum Strjalbyli Stadsetning

Skortur @ innvidum:
fjarskipti

Haekkandi

Litil, ndin samfélog o
aldur ibua

Feerri fyrirtaeki

Skortur & innvidun
samgongur



https://www.youngentrepreneursforum.com/

EINKENNI FJALLASVADA: LAUSNIR

" Vinna med bad sem hasgt er ad nd i en LJUmkringdur hveitigkrum gerir pad audveldara ad segja sdgu

fylgjast alltaf med heildarmyndinni® vorunnar LEDNE BEFH_' TALIA i

BIRKI RESTAURANT, SLAND LWid EI'ILIITI ad =elja fjollin og stadsetninguna sem hluta af akkar
rekstri” THE LUNCHBOX BOYS, SKOTLAND
..Eg 58 teekifzeri til a8 vinna G, i fjgllunum og & sidnum, | ndttdrunni
og fersku lofti.” WELLBEING WARRIERS, iRLAND

skortur & innmvidwm:

LJardvegurinn fyrir skapandi
verkefni er jafn frior, ef ekki
frigrri i dreifbylinu en i
borgunum.”

HEIMA, iSLAND

trjalboyli:
..Samstarf & 4fangastad er lykilatridi” MUDDY SOULS, iRLAND — — N )
MiBe, ITALIA: eitt fyrirte=ki en mismunandi frambod S bydir ad pad verda fleiri eydur a
markadnum, fleiri teekifeeri til ad vera odruvisi og
itil, ndin samfélog: — . dberandi. .
Sveitarfélagid hvatti mig i raun til ad stofna fyrirteeki mitt og peir skortur @ innvidum: Samg&ngu ANIMO WINE, ITALIA: Greip teekifzeri til ad
studdu mig sem vidskiptavinir” CUBE TECH, GRIKKLAND CYCLE LUSS, SKOTLAND: Rafmagns koma kokteilmenningu a i dreifbyli
r r - o - - - N - 1 -m
FRA HAUS AP HALA (FROM HEAD TO TAIL), iSLAND: Hann veitir reidhjdlaleiga .Jomfriargeirinn geeti verid styrkur eda veikleiki

baEnum pjonustu og beir stydja hann.
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studningur og lesefni
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4. Synidae
stuoningur

Mi og frekari

pessi kafli synir deemi um unga PEAK frumkvodla i fjallahérudum og dreifdum byggdum fra islandi, Grikklandi, italiu,
frlandi og Skotlandi. | kaflanum er einnig ad finna upplysingar um studnings- og lesefni sem kennarar og leidbeinendur
og geta nytt sér til ad styrkja ungt félk sem ahuga hefur a fyrirtaekjarekstri i sinum fjalla- og dreifbylissamfélogum.

Meelt er med pvi ad kennarar og leidbeinendur kynni sé efni sem tengist frumkvédlastarfi ungmenna i vidkomandi
samfélagi, petta getur falid i sér ad hafa samband vid sveitarstjornir og frjals félagasamtok asamt pvi ad leita eftir
samstarfi og radgjof annarra kennara og leidbeinenda. Upplysingarnar i pessum kafla er haegt ad nota almennt um alla
Evrépu en sumar af upplysingunum eru sérsnidnar fyrir ungt félk i fjallahérudum og dreifdum byggdum.

Hér fylgja nokkrar hugmyndir vardandi arangursrikar vinnustofur aettladar ungmennum:

m O

Bidja ungt folk ad

skilgreina fjalla- og | Virda skodanir ungs

dreifbylis {]]

frumkvodla

Préfa og nyta PEAK
myndbandsdamin
og kynna virka unga
frumkvodla fyrir
pbeim verdandi

Leita rada og

leidsagnar hja
60rum kennurum

®)

|

Veita leidsogn
vardand verkefni og
spyrja gagnlegra
spurninga

Hvetja ungt folk til
a0 gera eigin

kannanir a
vidskipta-
hugmyndum
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Alltaf ad hvetja ungt
folk til ad vera

gagnrynio

Hrésa ungu folki
sem fylgir
leiobeiningum med
virkum haetti

Setja upp rafraenan

namsefnispakkana
til ad laera af ungu
frumkv6dlunum

vettvang fyrir ungt
folk til ad geta haft
samskipti sin @ milli




PEAK

SYNIDZAMI

Sem partur af vinnunni vid gerd ndmsefnis fyrir unga frumkvodla i fjallahérudum og dreifdum byggdum og kennara
beirra tok PEAK teymid vidtol vid 6fluga unga frumkvodla og kennara ungmenna i 6llum samstarfsléndunum. Auk pess
ad kynna hvetjandi deemi um frumkvodlastarf og dhugaverd verkefni ungs félks i fjalla- og dreifbylisumhverfi, eru
vidtolin einnig grunnurinn sem afurda- og namsefnispakkarnir eru byggdir a.

Haegt er ad hlada synidemunum nidur af vefsidu PEAK par sem einnig er ad finna deemi um gdda starfshaetti i kennslu
og 6formlegri freedslu tengda frumkvodlastarfi.

@ https://www.peakentrepreneurs.eu

SYNIDZAMI MYNDBANDA

RO0 af stuttum adgengilegum myndbandssynideemum hefur verid gerd par sem tekin eru vidtol vid unga frumkvodla
fra fjallasveedum og dreifdum byggdum landa samstarfsadila verkefnisins.

Myndbondin syna ungu frumkvodlana sem allir studla ad jakvaedri hvatningu til
ungmenna og nyskopunar i loftslagstengdri frumkvddlastarfsemi. Einnig er par ad
finna vidskiptahugmyndir sem yta undir jakvaeda byggdarpréoun a sveedum
vidmaelendanna og styrkja umhverfislega-, efnahagslega- og/eda félagslegra peetti
byggdanna.

Haegt er ad nalgast myndskeidin med pvi ad fara a rasir samfélagsmidla verkefnisins.

Samfélagsmidlar:

Learn from those who have

already done it www.tiktok.com/@peakentrepreneurs?lang=en

o TikTok
@poakentreprencurs

www.youtube.com/channel/UCTViMLo7TqGSW7-uhEPdDjA

www.instagram.com/peak.entrepreneurs/

www.facebook.com/PeakEntrepreneurs
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https://www.peakentrepreneurs.eu/
file:///C:/Users/WH02KT/Downloads/www.tiktok.com/@peakentrepreneurs%3flang=en
http://www.instagram.com/peak.entrepreneurs/
http://www.youtube.com/channel/UCTViMLo7TqGSW7-uhEPdDjA
http://www.facebook.com/PeakEntrepreneurs
https://www.peakentrepreneurs.eu/youth-resource-pack/

PEAK

NAMSEFNISPAKKARNIR

Sex namsefnispakkar hafa verid unnir og fylgja peir PEAK afurdunum. Hver pakki inniheldur ndmsmarkmid og
gagnvirkar sfingar sem hannadar eru til ad nyta ymist 3 eigin vegum af ungum frumkvodlum, eda kennurum peirra
og leidbeinendum.

Haegt er ad nalgast pessa namsefnispakka a vefsidu verkefnisins: https://www.peakentrepreneurs.eu

Empowering 1
’ . Young
Namsefnispakkar PEAK o Mountan P E A K
nirepreneurs

Ad gerast ungur frumkvodull i fjallahérudum og dreifdum
byggdum

Namspakki 1

Teekifeeri til frumkvodlastarfs i fjallahérudum og dreifdum

Namspakki 2 byggdum

Sjalfbeer fjallaferdamennska, matur,

MCWERELRNY |21\ i inadur/bskapur og nyskapun, A og B

Umbhverfisleg sjalfbaerninalgun fyrir fyrirteeki og samfélog i

AEWSIELUER 12 |ahérudum og dreifdum byggdum

Markadssetning dreifbylis og fjallasvaeda. Lykilatridi til ad

Namspakki 5 lada ad vidskiptavini

Namspakki 6 QLAY frumkvodlastarf
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BEAK

FREKARI STUDNINGUR

SKOTLAND

COBRA bydur notendavaen studningsgdgn sem
innihalda m.a. upplysingabl6d sem na yfir allt fra pvi
ad koma med vidskiptahugmyndir og vernda hugverk
til pess ad rada fyrsta starfsmanninn.

Respect for Trademarksis a World Intellectual
Property Organization (WIPO) er studningsefni
tlad ungu félk @ aldrinum 14 - 19 4ra sem stundar
nam i ymsum greinum, par & medal vidskiptafraedi,
fiolmidlafraedi, salfraedi, |6gfraedi, listum og hdénnun.
Petta Urraedi bydur kennurum upp a nystarlegar leidir
til ad freeda um mikilvaegi hugverkaréttinda fyrir
badi neytendur og hofunda margs konar voru og
pjonustu. Inniheldur gagnvirka leid vid gerd
vorumerkja.

European Union Intellectual Property Office (EUIPO)
ber abyrgd 4 umsjon ESB-vérumerkja og skradrar
hénnunar innan bandalagsins.

Prince’s Trust vinnur med 18-30 dra ungmennum ad
bvi ad gera stérar hugmyndir ad veruleika. Vefsidan
peirra inniheldur mikid af gagnlegum vidskipta-
audlindum og verkfeerum.

Rural Youth Project gera ungu foélki kleift ad prda
leidtoga-, fyrirteekja- og framkvaemdafaerni sina til ad
taka patt i ad gera dreifbylid adladandi fyrir ungt félk
til ad byggja upp lif sitt og framtid par. Audlindir,
verkfaerakistur, snidmat og deemisogur.

Scotland Can Do hefur buid til handbdk um
vistkerfistengda  frumkvdédlavinnu i Skotlandi.
Handbdkin er leidarvisi vardandi alla pa
frumkvodlahjalp sem i bodi er i Skotlandi.

Women’s Enterprise Scotland er rannséknarstyrt,
O6hagnadardrifid hagsmunafélag sem vinnur i pagu
fyrirteekja sem styrt er af konum eda er i eigu kvenna.

Create er Halendis- og eyjamidstod fyrirteekja og
nysképunar vid Inverness framhaldsskéladeild
haskdlans UHI.
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@ http://gcclib.cobwebinfo.com/

@ http://respectfortrademarks.org/

@ https://euipo.europa.eu/ohimportal/en/home

@ https://www.princes-trust.org.uk/

@ https://www.ruralyouthproject.com/
@& https://www.rypsv.com/

@ https://unlockingambition.scot/resources/

@ https://www.wescotland.co.uk/

@ https://www.inverness.uhi.ac.uk/business-and-

training/create/
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https://unlockingambition.scot/resources/
https://www.wescotland.co.uk/
https://www.inverness.uhi.ac.uk/business-and-training/create/
https://www.inverness.uhi.ac.uk/business-and-training/create/
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Scotland’s Enterprising Schools bjéda Odkeypis
studning fyrir kennara og leidbeinendur til ad vinna
ad nystarlegum og skapandi ndmskram sem hvetja
ungt félk til ad uppfylla drauma sina hvort heldur er i
nami, lifi og/eda starfi.

Young Enterprise Scotland bydur upp & fjolbreytt
Urval af fraedslu- og préunarmoguleikum fyrir
fyrirtaeki fyrir ungt félk um allt Skotland

Centre for Entrepreneurs er frumkvodlastofnun i
Bretlandi med aherslu & ad efla frumkvodladsetiun
fyrir landid.

My World of Work. ,Vertu pinn eigin yfirmadur" er
kafli & pessari si6u sem bydur upp a gagnlegar
dbendingar vardandi fyrstu skrefin, rad frd
frumkvodlum auk hjalpar- og studningsgagna.

Young Entrepreneurs Forum er vefsida netsamfélags
og vidskiptatimarits par sem unnt er ad laera allt um
vidskiptataekifaeri, vidskiptamenntun og frumkvodla-
starf.

TeenBusiness er leidandi frétta- og upplysingagatt
fyrir unga frumkvodla, fjarfesta, uppfinningamenn,
foreldra peirra og kennara.

Inventor Resource listar upp greinar um uppfinninga-
bordspil, vistveen taeki, leikféng og hugmyndir.

Ted Talks ‘by brilliant kids and teens’ ,Ted Talk”
spilunarlisti yfir unga rannsakendur, ténlistarmenn,
frumkvodla og adgerdarsinna — allt ad 20 dra aldri.

Vefsida framkvaemdastjornar Evropusambandsins
er netaudlind med upplysingum um allan pann
studning sem stendur frumkvodlum almennt til boda
i 16ndum Evrépusambandsins.

Vefsida framkvaemdastjornar Evropusambandsins —
Erasmus fyrir unga frumkvédla og annad efni @ netinu
med upplysingum um allan pann studning sem
stendur ungum frumkvodlunum i Evrépusambandinu
til boda.

Sameinudupjédirnar (UN) —
Félagsleg frumkvodlastarfsemi ungs félks og Dagskrad
2030

Sameinudupjodirnar (UN) —
Kénnun @ frumkvédlastarfsemi ungs folks i tengslum
vid heimsmarkmidin um sjalfbaera préun.
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@ https://enterprisingschools.scot/index.php

@ https://yes.org.uk/index.php

@ https://centreforentrepreneurs.org/

@ https://www.myworldofwork.co.uk/

@ https://www..com/

@ https://www.teenbusiness.com/

@ http://www.inventorresource.co.uk

@ https://www.ted.com/playlists/129/ted under 2
0

@ https://single-market-
economy.ec.europa.eu/smes/supporting-
entrepreneurship en

@ https://single-market-
economy.ec.europa.eu/smes/supporting-
entrepreneurship/erasmus-young-entrepreneurs_en

@

https://www.un.org/development/desa/youth/worl
d-youth-report/wyr2020.html

@ https://sdgs.un.org/publications/exploring-
youth-entrepreneurship-24572



https://enterprisingschools.scot/index.php
https://yes.org.uk/index.php
https://centreforentrepreneurs.org/
https://www.myworldofwork.co.uk/
https://www.youngentrepreneursforum.com/
https://www.teenbusiness.com/
http://www.inventorresource.co.uk/
https://www.ted.com/playlists/129/ted_under_20
https://www.ted.com/playlists/129/ted_under_20
https://single-market-economy.ec.europa.eu/smes/supporting-entrepreneurship_en
https://single-market-economy.ec.europa.eu/smes/supporting-entrepreneurship_en
https://single-market-economy.ec.europa.eu/smes/supporting-entrepreneurship_en
https://single-market-economy.ec.europa.eu/smes/supporting-entrepreneurship/erasmus-young-entrepreneurs_en
https://single-market-economy.ec.europa.eu/smes/supporting-entrepreneurship/erasmus-young-entrepreneurs_en
https://single-market-economy.ec.europa.eu/smes/supporting-entrepreneurship/erasmus-young-entrepreneurs_en
https://www.un.org/development/desa/youth/world-youth-report/wyr2020.html
https://www.un.org/development/desa/youth/world-youth-report/wyr2020.html
https://sdgs.un.org/publications/exploring-youth-entrepreneurship-24572
https://sdgs.un.org/publications/exploring-youth-entrepreneurship-24572

BEAK

Sameinudupjodirnar (UN) —
Heimsmarkmid um sjdlfbaera proun.

iIRLAND

ERDF — The European Regional Development Fund
Byggdaprdunarsjodur Evrépu.

Our Rural Future 2021-2025 |leggur fram azetlun irsku
rikisstjornarinnar fyrir styrkingu og préun dreifbylis
irlands eftir COVID-19

Project Ireland 2040 hefur préad og skipulagt
nokkrar adgerdir og studning innan nuverandi
skipulagsramma sem geta komid til modts vid
sjalfbaera préun i fjalllendi i framtidinni.

RRDF — Rural Regeneration and Development Fund
2019-2027  veitir  fjarmagn til prdéunar og
uppbyggingar verkefna i baejum, porpum og dreifbyli
vids vegar um irland og tengist Rural Future
objectives and Program.

CLAR - Ceantair Laga Ard-Riachtanais er
fiarfestingardaetlun fyrir smaerri innvidaverkefni i
dreifbyli.

The National Hub Network tengir saman fjarvinnu-
og fyrirteekjamidstodvar um allt land til ad stydja vid
starfsmenn og fyrirteeki sem vinna i fjarvinnu.

RSESs — Regional Spatial and Economic Strategies
veitir |6gbodna langtimastefnumadtun og

efnahagsramma fyrir proun NUTS 2 svaeda. (Nutus 2 =
basic regions for the application of regional policies).

REPs — Regional Enterprise Plans leggur dherslu @ ad
radast i samstarfsverkefni sem geta hjalpad til vid ad
greina voxt fyrirtaekja og atvinnuskdpun i hverju af
niu svaedum 4 irlandi.

Town and Village Renewal Scheme veitir styrki til
litilla og medalstérra verkefna sem munu adstoda vid
uppbyggingu dreifbylis og fjalllendis.

The Outdoor Recreation Infrastructure Scheme
stydur vid frekari uppbyggingu Uutivistargeirans med
fjarmagni til nyrra innvida, vidbygginga og vidgerda a
slé66um, gongustigum, hjolastigum  Blueways
(Blueways is a network of trails running on and alongside
Ireland's most idyllic lakes, canals and rivers) o.s.frv.

@ https://sdgs.un.org/goals

@ The European Regional Development Fund

(ERDF)

@ Our Rural Future

@ Project Ireland 2040

@ The Rural Regeneration and Development Fund

(RRDF)

@ The Ceantair Laga Ard-Riachtanais, CLAR,

@ National Hub Network

@ https://emra.ie/rses/

@ Regional Enterprise Plans - DETE

@ Town and Village Renewal Scheme

@ The Outdoor Recreation Infrastructure Scheme



https://sdgs.un.org/goals
https://www.enterprise-ireland.com/en/funding-supports/erdf/european-regional-development-fund.html
https://www.enterprise-ireland.com/en/funding-supports/erdf/european-regional-development-fund.html
https://www.gov.ie/en/publication/4c236-our-rural-future-vision-and-policy-context/#our-rural-future-rural-development-policy-2021-2025
https://www.gov.ie/en/campaigns/09022006-project-ireland-2040/
https://www.gov.ie/en/service/05bfe-rural-regeneration-and-development-fund/
https://www.gov.ie/en/service/05bfe-rural-regeneration-and-development-fund/
https://www.gov.ie/en/policy-information/91ba52-clar/
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https://www.gov.ie/en/policy-information/01125e-town-and-village-renewal-scheme/
https://www.gov.ie/en/publication/3395c-outdoor-recreation-infrastructure-scheme-2021/
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LEADER stydur frumkvodlastarfsemi og nyskdpun
litilla og medalstérra fyrirteekja i dreifbyli.

The Walks Scheme greidir vidhaldsgjold fyrirtaekja og
landeigenda & eignum peirra sem eru hluti af
,National Waymarked Ways“.

The Outdoor Recreation Infrastructure Scheme veitir
fjdrmagn til préunar nyrra Gtivistarinnvida og
naudsynlegra vidgerda, endurbdta eda kynningar &
nuverandi Utivistarmannvirkjum i sveitum vids vegar
um frland.

Connected Hubs Fund audveldar fjarvinnu, leggur til
skrifstofu- og vidskiptarymi, leigu skrifbord o.fl.

Department of Rural and Community Development,
Vidbaotar upplysingar um fjarmognun i dreifbyli.

GRIKKLAND

WOT — Women on Top eru samtok sem mida ad
valdeflingu kvenna og eflingu kynjajafnréttis i
atvinnumalum.

Greek Association of Women Entrepreneurs
eru frjdls félagasamtok (NGO) sem veita
kvenfrumkvodlum studning, handleidslu, radgjof.

WOMANitee er net midstodva sem helgadar eru
frumkvodlastarfsemi kvenna i Grikklandi. | hverju
sveitarfélagi sem er patttakandi i WOMANitee er
stadbundin  midst6d sem stydur konur med
frumkvodlastarfi med leidbeiningum, kynningum,
tengslamyndun og fjarmdgnun.

The People’s Trust er sjalfseignarstofnun sem stydur
ungt folk til ad stofna eigin fyrirtaeki. Pjdonusta peirra
felur i sér radgjof um vidskiptapréun, markpjalfun,
tengslanet, margs konar  pjalfunardzetlanir,
orfjdrmognunarmoguleika.

Diinekis er radgjafafyrirtaeki sem veitir margs konar
fyrirtaekjamidada pjonustu, par 4 medal radgjof um
vidskiptadeaetlanir og pa fjarmognunarmaoguleika sem
eru i bodi i Grikklandi (opinbera, evropska o.s.frv.)
Einnig er veitt radgjof vardandi vefsidupréun og
menntunar- og pjalfunardsetlanir stofnanna og
fyrirtaekja.
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@ LEADER programme

@ The Walks Scheme

@ gov.ie - Funding for Outdoor Recreation Facilities

(www.gov.ie

@ Connected Hubs Fund

@ gov.ie - Rural Regeneration and Development
fund (www.gov.ie)

@ https://womenontop.gr/to-women-on-top/

@ https://www.sege.gr/en/

@ https://www.womanitee.gr/

@ https://www.thepeoplestrust.org/en

@ https://diinekis.gr/
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Vamvakou Incubator er vidskiptamidstod sem midar
ad pvi ad stydja ungt foélk til ad hefja
frumkvodlaverkefni sem bregdast vid stadbundnum
porfum Peloponnese-svaedisins, og ny sprota-
fyrirteeki sem stadsett eru & fjallinu Parnonas.
Atvinnugreinar sem styrktar eru, eru: landbunadur,
ferdapjonusta, menning, taekni og nyskdpun.

Impact Hub Athens er hluti af alpjodlegu neti
félagslegra sérfreedinga sem sérhaefa sig i frumgerd
framtidar vidskipta. Pad veitir almennan studning og
midar ad pvi ad efla, virkja og hrada frumkvodlastarfi
og félagslegri nyskopun.

iED — Institute of Entrepreneurship Development er
grisk sjalfseignarstofnun sem hefur skuldbundid sig
til ad efla nyskopun og efla frumkvodlaandann.

Ministry of Development and Investment -
Operational Programmes. Opinber vefsida grisku
rikisstjornarinnar vardandi alla fjarmoégnun sem
faanleg er innan ramma adgerdadaetlana samkvaemt
samstarfssamningunum 2014-2020 og 2021-2027,
fyrir Ol svaedi Grikklands og allar gerdir
fjarmognunargeira.

National Employment Service

Opinber pjonusta sem veitir ungu fdlki studning,
radgjof, upplysingaefni um innlendar og evrépskar
deetlanir i pvi skyni ad finna starf, stofna fyrirtaeki,
hafa adgang ad fjarmagni og atvinnuleysisbotum,
finna namsbrautir o.s.frv. Beinist adallega ad
atvinnulausum og vigkvaeemum pjodfélagshdpum.

AIESEC Greece

Stefnir ad pvi ad efla leidtogahaefileika ungs folks
med pvermenningarlegum samskiptum sem eru
annad hvort i formi sjalfbodavinnu, eda starfsnams.
“Innovate Greece" er hluti af AIESEC og einbeitir sér
ad sprotafyrirtaekjum sem vilja préa nyskdépun og
kemur ungu félki m.a. i samband vid starfandi
fyrirtaeki.

Neaniki Epixirimatikotita — (Youth
Entrepreneurship) er frumkvodlafélag sem midar ad
bvi ad efla tengslanet frumkvodla, bjéda upp a
namskeid, pjalfunaraaetlanir, ad deila pekkingu,
skapa tengsl vid rétgroin fyrirtaeki i Grikklandi og
utan pess, valdeflingu ungs félks sem stofnar
fyrirtaeki, kynningu a nyskdépunardatlunum o.s.frv.
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https://www.vamvakourevival.org/en/vamvakou-

incubator/

@ https://athens.impacthub.net/?lang=en

@ https://ied.eu

@ https://www.espa.gr/en

@& https://www.dypa.gov.gr/

@ https://aiesec.gr

@ https://el-
gr.facebook.com/neaniki.epixirimatikotita/
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BEAK

Inter Connection Office at Universities

Sérstakar skrifstofur innan margra hdaskoéla vinna ad
pbvi ad tengja nemendur sina vid tiltaek
atvinnutaekifaeri og veita studning, radgjof og
upplysingar vardandi t.d. aeetlanir, fjarmognun,
teekifeeri, verkfeeri o.fl., auk pess ad hjalpa unga
folkinu ad byggja upp tengslanet.

Slikar skrifstofur ma m.a. finna i eftirfarandi
stofnunum:

Taeknihdskdlinn i Apenu.

Aristdteles hdskdlinn i Pessaldniku.

Hdskdlinn i Apenu.

Hdskdlinn i Makeddniu.

ISLAND

RANNIS - Rannséknamidstéd [slands  styrkir
rannsoknir, nyskdpun, menntun og menningu a
islandi.

Nyskapandi: Studningur vidé frumkvodla og fyrirtaeki
a fyrstu stigum vardandi t.d. vidskipta- og
rekstrardaetlanir.

Nyskapandi: Upplysingar og verkfzeri til ad einfalda
ferlid frd hugmynd til vidskipta fyrir frumkvodla a
Ollum stigum vidskiptaprounar

Taeknisetur er fyrirteeki sem veitir studning vid
hataekni frumkvodla med adgangi ad sérfraedingum
og teeknilegum innvidum.

KLAK Icelandic Startups styOur vid samfélag
frumkvodla m.a. med pvi ad halda vinnusmidjur og
vidskiptahrada. KLAK veitir studning fra fyrstu
skrefum og undirbyr fyrirtaeki fyrir alpjodlegan voxt
og fjarmognun. KLAK heldur frumkvodlakeppnina
Gulleggid.

Framkvaemdasjodur ferdamannastada fjdrmagnar
framkvaemdir a ferdamannast6dum og
ferdamannaleidum i eigu eda umsjon sveitarfélaga
og einkaadila.

Léa - Nysképunarstyrkir fyrir landsbyggdina er
sjédur sem stydur vid eflingu byggda og landshluta
med studningi vid nyskapandi verkefni.
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@ http://career.ntua.gr/

@ https://career.auth.gr/the-cso/

@& https://www.career.uoa.gr/

@ https://www.uom.gr/career-office

@ https://www.rannis.is/

@ https://www.nmi.is/is/frumkvodlar/vidskipta-og-
rekstraraaetlanir

@ Frumkvodlar og fyrirtaeki & fyrstu stigum |
Nyskapandi (nmi.is)

@ https://www.taeknisetur.is/

@ https://www klak.is

@ https://www.gulleggid.is

@ https://island.is/framkvaemdasjodur-
ferdamannastada

@

https://www.stjornarradid.is/verkefni/atvinnuvegir/

nyskopun/loa-nyskopunarstyrkir-fyrir-
landsbyggdina
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BEAK

SASS — Samték Sunnlenskra Sveitarfélaga bjéda upp
a rdadgjafapjonustu & svidi fyrirtaekjapréunar,
nysképunar og menningarstarfs. Hver landshluti
bydur slika pjénustu til handa sinum ibdum.

Uppbyggingarsjod Sudurlands veitir verkefnastyrki
a svidi nyskdpunar, menningar og atvinnuprdunar 3
Sudurlandi.

Atvinnu- og rannséknarsjédur Sveitarfélagsins
Hornafjardar styrkir verkefni tengd atvinnuproéun,
rannsoknir og nysképun

Vo6ruhusid er midstod skapandi greina og pverfaglegs
samstarfs a svidi nyskopunar og Fab Lab smidja. bar
er veitt margvisleg adstod.

iTALIA

University in Foggia fylgist med nokkrum
verkefnum sem tengjast virkri atvinnustefnu a
svaedinu og hefur stodug samskipti vid ungt félk sem
er i pjalfunar- og ndmsfasa.

Counselling centre for young people on business
creation Meridaunia er teeki sem er i tengslum vid
verkefnid LAG Meridaunia og er adgengilegt ungu
folki. Markmidid er veita upplysingar, innsyn og
adstod vardandi Oll pau taekifeeri og hvatataeki sem
nu bjédast med fjarhagslegum studningi.

Foggia Chamber of Commerce Sportello Fare
Impresa (Business Development Desk) er
svaedisbundin stofnun sem starfar a efnahagssvidi
umdamisins og er atlad ad maeta porfum verdandi
frumkvodla og veita peim pjalfun. Stofnunin
adstodar vid adgengi ad opinberum sjédum og vid
stofnun fyrirtaekja.

Talenthouse er hugmyndafraedilegt samvinnurymi:
til ad skilgreina og innleida ny verkefni med
adferdafraedi kortlagningar og feernimats, pekkingar
og getu a vidkomandi svaedi.

@ www.sass.is/radgjof

@ www.sass.is/uppbyggingarsjodur

@ Reglur-fyrir-atvinnu--og-rannsoknarsjod.pdf
(hornafjordur.is)

@ https://voruhushofn.is/voruhusid-sem-list-og-

verkgreinahus/
@ Forsida - Fab Lab island

@ https://www.unifg.it/en

@ http://www.meridaunia.it

@ http://fg.camcom.gov.it/

@ https://www.talenthouse.com/about

PU getur lesid meira um samstarfsadila verkefnisins & vefsidu PEAK: https://www.peakentrepreneurs.eu
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